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Dobrovol'nictvo pri swapoch znamena venovat svoj ¢as a energiu organizovaniu
podujati, ktoré podporuju udrzatel'nost a vymenu oblecenia v tvojej komunite.
Ciel'om je poméct I'udom ziskat oblecenie bez potreby nakupu, ¢im znizujes
spotrebu a podporujes ekologickejSie spravanie v komunite. Ako dobrovol'nik sa
nezapajas pre peniaze, ale pre dobry pocit, nové skusenosti a moznost prispiet

k zmene vo svojom okoli a zlepSeniu Zivotného prostredia. Pomahas tym, ze
organizujes priestor pre vymenu oblecenia, ¢im prispievas k obmedzeniu odpadu
a Sireniu povedomia o udrzatel'nosti v tvojej komunite. Bez timu to nejde - pri
organizovani swapov oblecenia je dolezité mat podporu od ostatnych, aby sa cely
proces zvladol, od pripravy az po samotny priebeh podujatia.

Ty a tim dobrovol'nikov/&ok si rozvijate tieto zruénosti:

Rozvijas schopnost viest tim, Naucis sa efektivhe komunikovat
organizovat podujatia a rozhodovat a spolupracovat s roznymi ['udmi
0 smerovani swapu. pri organizovani akcie.

Pri swapoch sa stretnes s ne¢akanymi Preberas zodpovednost za hladky
situaciami, ktoré si musis rychlo priebeh akcie a jej organizaciu.
vyriesit.

Naucis sa pracovat bez neustaleho Tvoje dobrovol'nictvo ukazuje
dohl'adu a planovat aktivity na vlastnu tvoju ochotu prispiet k pozitivnym

past. zmenam v komunite.



Zlepsi$ svoje komunikaéné schopnosti

pri kontakte s roznymi 'udmi,
ucastnikmi a dobrovol nikmi.

Prispdsobi$ sa roznym situaciam
a podmienkam, ktoré sa mézu pocas
swapov menit.

Ziskas$ skusenosti s organizovanim
akcii, ktoré prispievaju k zmene v
spolo¢nosti a zivotnom prostredi.

Rozvija$ r6zne zrucnosti ako liderské
schopnosti, kreativitu a schopnost
riesSit problémy, ¢o ta posuva

v osobnom a profesijnom Zivote.

Ziska$ cenné skusenosti s planovanim
a organizovanim podujati, ¢o je
hodnotné pre tvoju kariéru alebo
dalSie projekty.

Dobrovol'nictvo na swapoch moze
obohatit tvoje CV a ukazat tvoju
angazovanost v oblasti udrzatel'nosti
a spoloc¢enskej zodpovednosti.

Pri organizovani kreativnych aktivit,
ako workshopy, ziskas nové napady
a inovativne pristupy.

Naucis sa, ako efektivne
zorganizovat udalost a ziskat
podporu pre svoj projekt.
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Ziskavas prilezitost stretavat novych
I'udi, budovat svoju siet a nadviazat
spoluprace s réznymi organizaciami
¢i komunitami.

Pomahas vytvarat pozitivhu zmenu
v komunite a prispievas k ochrane
Zivotného prostredia, ¢o ti poskytne
uspokojenie z toho, Ze robis niec¢o
dobre.

Zlepsis svoje komunikacné

a prezentac¢né schopnosti pri praci
s roznymi 'udmi, €o ti poméze

v osobnom i pracovnom Zivote.



Osoba, ktora sa postara o vytvorenie
propagacie, ako su plagaty, reels,
socialne siete alebo iné formy
marketingu, aby prilakala u¢astnikov
(1-2 dobrovol'nici).

Zodpoveda za zabezpecenie priestoru,
komunikacia s vedenim miesta
konania, organizovanie potrebného
materialu (stoly, Stendre, oblecenie)

a technickych zariadeni

(1-2 dobrovol'nici).

Osoba, ktora sa postara

o rozmiestnenie oblecenia, oznac¢enie
priestorov (napriklad stitky na druhy
obleéenia), dekoracie a organizovanie
priestoru tak, aby bol pre u¢astnikov
¢o najprijemnejsi a prehl'adny.

Vytvara plan “kde a ¢o" bude rozlozené
(1-2 dobrovol'nici).

Organizacny tim je idealne zlozeny z 2-5 'udi, ktori uzko spolupracuju a kreauju
mysSlienku swapu. Na tieto oblasti treba mysliet pred swapom.

Zabezpecuje hosti, pripadné
Specialne aktivity alebo
atrakcie pocas swapu,

a organizuje obc¢erstvenie
(oslovuje miestnych l'udi na
pomoc alebo dobrovol nikov
na pecenie) (1 dobrovol nik).

Zabezpecuje dostatok l'udi na
dobrovol'ni¢enie po¢as swapu,
komunikuje s nimi, odovzda
informacie a informuje

o ¢innostiach a rozdeli ulohy.




MOTIVACIA A ODMENY
PRE DOBROVOLNIKOV/CKY

Kazdy potrebuje motivaciu! Skus napriklad:

V Malé odmeny (napr. vyber oble¢enia na swapoch)

7 Verejné podakovanie (plagat s menami dobrovol'nikov)

V Certifikaty alebo potvrdenie o dobrovol nictve

V Spolo¢né stretnutia a teambuilding

PRAVA A POVINNOST!
DOBROVOLNIKOV/COK

PRAVA: POVINNOSTI

7 Byt za svoju pracu oceneni z Spol‘ahlivost a dochvil'nost
7 :“:1: iilazgz;’cthotr:‘c“:’akéva z sre:\ﬂzlgf:@gfu

7 g:ngrﬂv priatel'skom 7 Spolupraca s timom

7 Oddych 7 Proaktivna komunikacia




CASTE OTAZKY 2 ?9

? Kol'ko dobrovol nikov budes potrebovat?

? Mas v okoli kamaratov/kamosky, ktori by
ti pomohli s organizaciou swapu?

? VieS zabezpecit zakladné potreby pre
dobrovolnictvo, ako je napriklad strava
pocas swapu?

? Ak by si bol/a dobrovol'nictvom na swape,
¢o by si o€akaval od organizatorstva?

? Ako efektivhe komunikovat s dobrovol nikmi,
aby sa zabezpecila hladka organizacia a priebeh
akcie?

? Aké informacie by mali dobrovol'nici dostat
pred swapom a pocas neho?

? Ako zabezpecit, aby dobrovol'nici mali jasné
predstavy o svojich tlohach a o¢akavaniach?




